Esquema de practicas

Las practicas en Educacion son actividades académicas obligatorias que hacen parte
central de los procesos de formacidn inicial de los docentes de alta calidad. Por esta razén,
las Licenciaturas y la Opcidn en Pedagogia incluyen un esquema de practicas supervisadas
e integradas al curriculo que se centra en el cardcter académico y no laboral de las
actividades realizadas por los estudiantes.

Secuencia

° Laboratorios:
Desarrollan una aproximacion
sistematica a la evidencia en
educacion, mediante la
observacion, registro,
codificacién y andlisis de
ambientes de aprendizaje,
practicas pedagogicas y
procesos del desarrollo
humano (1 crédito cada una,
semestres 1 a 3).

° Practicas Formativas:

Consolidan la observacion y la

colaboracién como

competencias necesarias para
construir interacciones efectivas en el aula, disefar experiencias de aprendizaje y
evaluar el aprendizaje con apoyo de un mentor (4 créditos cada una, semestres 4 a 6).

e Practicas Profesionales: Llevan a asumir los retos pedagdgicos, sociales, éticos y
personales que la docencia suscita en diferentes contextos educativos (10 créditos
cada una, semestres 7y 8).

Supervision

Para el desarrollo de la practica cada estudiante cuenta con un supervisor, profesor de
planta de la Facultad, cuyo acompanamiento favorece el aprendizaje y el desarrollo de
habilidades profesionales pertinentes a la pedagogia, facilita la articulacién entre los
aspectos conceptuales y practicos de la pedagogia y sirve de apoyo y guia en la
construccion del rol profesional del maestro.



Actualmente, dos estudiantes de doctorado y tres profesores de planta llevan a cabo la
supervision de los 52 estudiantes de practicas formativas y profesionales y de los 83
estudiantes que se encuentran matriculados en los laboratorios.

Sitios de practica

Hemos establecido convenios con una red de jardines y colegios altamente seleccionados
por las siguientes razones:
> La disposicién para aportar al proceso de formacién de los estudiantes.
> La capacidad de aportar a una comunidad académica activa en la formacion inicial
de maestros.
> La asignacion de un maestro mentor para apoyar la formacion de los estudiantes
en el sitio de practica.

> Ladisponibilidad de una infraestructura que permita lograr los objetivos de trabajo
gue se plantean.

A continuacioén, se presenta la distribucidon de jardines y colegios con los que tenemos
convenio:

1. AeioTl . Colegio Ekiraya 15. Jardines Origami
1a. Pasadena 15a. Origami Garabatos
1b. Salitre . Colegio Los Nogales 15b. Origami 90
Nt = o 15c. Origami Mazurén
= ianza ucativa - 15d. Origami Mi Pequefio Mundo
2a. Santiago de las Atalayas - Colegio Marymount 15e. Origami Nogal
2b. La Giralda = = 15f. Origami Parque Nacional
S e el AT AD . Colegio San Bartolomé & <
2d.Argelia N 5 -
2e. Miravalle . Colegio Tilata 16. Colsubsidio
2f. Jorge Isaacs 16a. Altos de la Cruz
2g. Las Margaritas . Gimnasio Femenino 16b. Cagua
2h. El Nogal 16c. La Capilla
2i. Ciudad Chengdu Sede 2 . Gimnasio Hontanar 16d. Los Robles
2j. Laurel de Cera
2k.Parques de Bogotd . Gimnasio Moderno 17. Liceo Campo David
3. Colegio Anexo
San Francisco de Asis . Gimnasio Alessandro Volta 18. Zambo

4. Colegio Colombo Hebreo 14. Kalapa Comunidad 19. Colegio José Acevedo
de Aprendizaje y Gémez
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