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TRABAJO DE GRADO (PREGRADO)

Título del proyecto: 
Estudiante investigador:
Supervisor del trabajo de grado:

El Comité de Ética de la Facultad de Educación hace un llamado a los estudiantes a analizar muy bien sus proyectos de trabajo de grado y a ser muy conscientes de los aspectos éticos de los mismos. A continuación usted encontrará una lista que orienta algunas de las consideraciones éticas que se deben tener en cuenta cuando se realiza investigación acción en educación. Antes de comenzar, recuerde que se debe salvaguardar los derechos y bienestar de los participantes, prevaleciendo su interés sobre los de la ciencia y los de la sociedad.
En general, están exentas de solicitar un aval por parte de un comité de ética la investigación que cumple las siguientes dos condiciones: a) se realiza en contextos educativos convencionales, y b) involucra prácticas educativas que típicamente se realizan en un aula o en otro espacio de una institución educativa y que no tienen probabilidad de generar impactos negativos en las oportunidades de los estudiantes para aprender o en las evaluaciones de los educadores de una institución educativa. Esto incluye la mayoría de investigaciones que estudian estrategias pedagógicas o la efectividad o comparación de currículos, técnicas de enseñanza o métodos de manejo de aula.
Con esto en mente, verifique en el siguiente listado si su proyecto de trabajo de grado responde las preguntas descritas.
Identificación del nivel de riesgo de la investigación
Responda a todas las preguntas de esta sección, incluso cuando no aplica (seleccionando N/A).
	Preguntas
	Sí
	No
	N/A

	1.1
	¿Va a trabajar en una institución de educación convencional?
Una institución educativa convencional es, por ejemplo, un colegio, un jardin infantil o una universidad.
	☐	☐	☐ 

	1.2
	¿Las intervención que va a realizar consiste en actividades que se desarrollarían regularmente en la institución educativa? 
Por ejemplo, secuencias didácticas, evaluaciones de aprendizaje, innovación en los métodos de enseñanza.
	☐	☐	☐ 

	1.3
	Después de haber reflexionado y conversado de manera concienzuda con su director, ¿ha concluido que la intervención no va a generar impactos negativos en los participantes?
Por ejemplo, ¿está seguro(a) de que los estudiantes no van a tener desempeños más bajos que los que tendrían con el currículo regular del colegio? o ¿está seguro de que la evaluación de desempeño de algún profesor de la institución no se va a ver afectada por su intervención?
	☐	☐	☐ 

	1.4
	¿Los datos que tomará durante la investigación serán anónimos o anonimizados?
Todo dato recolectado por el investigador que originalmente permite identificar al individuo es un dato no anónimo. Generalmente los datos no anónimos deben ser anonimizados. Anonimizar los datos por medio de un código permite conectar toda la información que se recoja de un mismo participante y por esto es de suma importancia garantizar que el tratamiento de los datos y de la clave que identifica a los participantes se mantendrá en total confidencialidad. 
	☐	☐	☐ 

	1.5
	¿Los datos se mantendrán en estricta confidencialidad?
Todo dato recolectado, anónimizado o no, solo serán consultados por el estudiante investigador o por su director de trabajo de grado. El documento de trabajo de grado no revelará de ninguna manera, directa o indirecta, la identidad de los participantes.
	☐	☐	☐ 

	1.6
	¿Los datos que tomará se limitan a información que se genera de las interacciones pedagógicas regulares con estudiantes o con profesores?
Por ejemplo:
· conversaciones con los mentores acerca de la innovación o del desempeño del estudiante de licenciatura; 
· conversaciones con estudiantes del colegio sobre sus percepciones o actitudes acerca de las actividades pedagógicas;
· diarios de campo de observación de clases;
· análisis de los productos de los estudiantes del colegio, realizados como parte de las actividades pedagógicas (ej. cuadernos, trabajos, evaluaciones);
· calificaciones de estudiante en la clase intervenida.
Si planea recoger datos como los que se listan a continuación, debe responder NO a esta pregunta:
· cuestionarios, entrevistas o grupos focales con estudiantes del colegio, sobre asuntos diferentes a sus percepciones de las actividades pedagógicas o a sus evaluaciones de aprendizaje;
· cuestionarios, entrevistas o grupos focales a mentores u otros actores educativos, no relacionadas con las actividades pedagógicas realizadas para el trabajo de grado;
· información académica del estudiante en otras materias;
· información académica histórica del estudiante
· datos personales o familiares
	☐	☐	☐ 

	1.7
	¿Los participantes realizarán las actividades del estudio sin recibir compensación alguna?
Si va a compensar a los estudiantes o profesores con cualquier tipo de recompensa tangible (ej dinero, un regalo), debe responder NO a esta pregunta:
	☐	☐	☐ 

	1.8
	Si tiene planeado realizar grabaciones de clase, ¿recogió o recogerá el consentimiento de los padres de los estudiantes con el formato aprobado por el comité de ética?
	☐	☐	☐ 



Si alguna de sus respuestas fue “No”, entonces su investigación es de riesgo mayor que 1, según como lo define el comité de ética de la Facultad de Educación. En ese caso, debe hacer una solicitud de aval a dicho comité, siguiendo las instrucciones que encontrará en la página web de la Facultad.

Si la respuesta a todas las preguntas fue “Sí”, diligencie y firme los campos a continuación:

Yo, ___________________________________________ estudiante investigador, certifico que he respondido de manera cuidadosa y honesta a cada una de las preguntas de la anterior lista de verificación. Además, certifico que he realizado el curso CITI (módulo “Responsible Conduct of Research” y módulo “Human Subjects: Social, Behavioral, and Educational”).
Yo, ___________________________________________ profesor director del trabajo de grado, certifico que he realizado el curso CITI de acuerdo con los requerimientos del Comité de Ética de la Facultad de Educación y ratifico las respuestas del estudiante investigador a cada una de las preguntas de la anterior lista de verificación.


Firma: 	  	Documento: 	
Rol: 		Email: 	


Firma: 	  	Documento: 	
Rol: 		Email: 	

Fecha de presentación: 	  
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